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MNPUHATO
Ha 3aCeaHUH IIEJAroru4ecKoro

cosera ot 30.08.2021 r., mpoTokou Nel

Tlonokenne
0 KOMHCCHH 110 KOHTPOJIIO 32 OpraHu3anHeil H Ka4eCcTBOM NMUTAHMSA

OO0 e moJI0KeHus

Komuccust o KOHTPOJIIO 3a opraHnsauHeﬁ M KQ4EeCTBOM IIUTAHHUA CO3JIACTCS B LCIIAX YIYUIICHUA OPpraHu3anuu
ropsiuero IMUTaHUA y4aliyuXcs, IIOBBIIICHUS Ka4yeCTBa IIPUTOTOBJIIEMBIX 6J'IIOH, COXpaHCHUA U YKPCILUICHUA
3JI0pOBBS IIKOJIBHUKOB, IIOBBIIIEHNS KYJIBTYPHI OGCJ’[Y)KI/IBaHI/I}I U IIpHeMa IHITH, aruTaluu ropssaero NuTanus,
a TaKXX€ KOHTPOJIA 3a TEXHOJIOTHEH PUTrOTOBJICHUS THUIIY B CTOJIOBOfI, pa3H006pa3KeM " COOTBCTCTBHEM
HOpMC BJIOKEHUM MEHIO, YKPEIJICHUEM U OOHOBJICHUEM MaTCpHAJIbHO — TEXHOJIOTHYCCKOT'O o6opy1103aH1/1;1
CTOHOBOﬁ, CcoOI0ACHHEM CAaHUTApPHO-TUTHCHUYCCKUX HOPM

B cBoeif 1eSTeNbHOCTH KOMUCCHS PYKOBOACTBYETCS 3aKOHOAATENBHEIMA ¥ IPYTHMH HOPMaTHBHBIMH
npaBoBEIME akTamu Poccuiickoit ®enepanuu, IpuKa3aMyu U paCOPsHKCHUSIME OPraHOB YIIPABICHUS
06pa3oBaHKeM, YCTaBOM U JIOKAIBHBIMY aKTaMH 00pa30BaTeIbHOTO yIPEIKACHUS.

OcHOBHOI 1EeNBI0 U 3a7aueit paboThl KOMHCCHH SBJIAETCS KOHTPOJIb 32 Ka9ECTBOM ITUTaHUS yIaIlUXC,
COOJIIOICHHH HOPM U TIPABHJI IIPUTOTOBIICHHS IIPOJAYKTOB MUTAHUS M CAaHUTAPHBIM COCTOSHHCM IIKOJIbHOM
CTOJIOBOH.

PaboTa KOMHCCHH OCYIIECTBIISIETCS B COOTBETCTBHH C IIAHOM, COTTIAaCOBAaHHBIM C aIMUHUCTpAIAeN IIIKOJEI.

CocTaB KOMHCCHH

CocTaB MIKOJIBHON KOMHUCCHH B KOJIMYSCTBE 5 UETIOBEK CO3JAETCS YTBEPIKIACTCS MPUKA30M JUPEKTOPA LIKOJIBI
Ha KaKIbIi y4eOHBIH o,

B coctaB xoMHCcCHH BXOJST — OJUH U3 WICHOB aAMUHUCTPALHNH IIKOJIBL, TPEACTAaBUTEIN OT HpO(I)COIO?;HOfI
HIKOJIEHOU OpraHu3aly ¥ TPYJAOBOI'0 KOJUICKTHUBA, IIPEACTAaBUTCIIN yl’IpaBJ’IH}OH_ICFO COBETA U POJUTCIILCKOTO
KOMUTETA.

YjieHBI KOMHCCHH M3 CBOEr0 COCTaBa BBI6I/IpaIOT IpeaceaarTeisl, Ha KOTOPOro BO3j1aracTcsa OCHOBHAA pa60Ta mo
COCTAaBJICHHIO IIJIaHa pa6OTBI, U KOHTPOJIIO 3a €TI0 BBINIOJIHCHUEM, IIPOBCACHHA BBI60pO‘IHBIX KOHTPOJIBHBIX

JHEH 110 COOJTIOICHUIO CaHHUTAPHBIX U IMHMIICBEIX HOPM IIUTAHUS JIETEH.

Kormust mpykasa IepeaeTcs aIMAHECTPAlHE CTON0BOH. C cOCTABOM KOMUCCHH HOJDKHBI OBITH O3HAKOMIICHEI
BCe paOOTHUKH CTOJIOBOM.

HaﬂpaBne}mﬂ JeATEJIbHOCTH KOMHCCHH

1.  Komwuccus onpenessieT ¥ COCTaBIIsAeT CIMCKHA KOHTUHICHTA YYaIluXCsl, MMEIOIIHX IIPaBo Ha OecriaTHOS
nuTtasre. K 370l KaTeropiu OTHOCATCS ISTH U3 COLUANBHO HE3aUUIIEHHBIX CEMEH.




2. Формирует резервный список учащихся, не вошедших в основной список, а также нуждаю​щихся в льготном питании. Список подается на утверждение директору школы.

3. Осуществляет контроль за выполнением следующих условий организации питания учащихся школы:

- своевременное обеспечение учащихся горячим питанием по ценам, утвержденным нормативными правовыми актами;

- наличие перспективного меню, согласованного с  управлением Роспотребнадзора;

- наличие ежедневного меню на основании перспективного меню;

- наличие ассортимента продуктов для реализации буфетной продукции (в свободной про​даже);

- соблюдение установленных санитарных правил и требований технической и пожарной инспекций к содержанию помещений и правильной эксплуатации холодильного, торгово-технологического и другого оборудования;

- строгое соблюдение правил хранения продовольственного сырья в столовой;

- организация и осуществление на пищеблоке школы санитарно-противоэпидемических (профилактических) мероприятий;

- обязательный медицинский и профилактический осмотр работников пищеблока;

- обеспечение пищеблока школы моющими и дезинфицирующими средствами в необ​ходимых количествах, а работников пищеблока — спецодеждой.

1. Оказывает содействие администрации школы в организации питания учащихся.

2. Проводит проверку качества сырой продукции, поступающей на пищеблок, условий ее хранения, соблюдения сроков реализации, норм вложения и технологии приготовления пищи, норм раздачи готовой продукции и выполнение других требований, предъявляемых надзорными органами и службами.

3. Организует и проводит опрос учащихся по ассортименту и качеству отпускаемой продукции и полученную информацию представляет руководству школы.

7. Оказывает содействие администрации школы в просветительской работе среди учащихся и их родителей по вопросам рационального питания и организации питания, а также по вопросам укрепления и обновления материально-технологического оборудования столовой.

8.    Осуществляет контроль:

- за рациональным использованием финансовых средств, выделенных на питание учащихся (дотационное питание);

- целевым использованием продуктов питания и готовой продукции в соответствии с предварительным заказом;

- соответствием рационов питания согласно утвержденному меню;

- качеством готовой продукции;

- санитарным состоянием пищеблока;

- выполнением графика поставок продуктов и готовой продукции, сроками их хранения и использования;

- организацией приема пищи учащимися.

 
Права комиссии по контролю за организацией и 
качеством питания учащихся
1. Проверять работу столовой школы, знакомиться с документацией первичного учета, а так же инструкциям и приказами по вопросам организации школьного питания, снимать копии с необходимых документов для составления акта по обнаруженным недостаткам и нарушениям организации питания учащихся школы.

2. Осуществлять контрольные взвешивания блюд, запрещать реализацию недоброкачественной продукции и блюд.

3. Осматривать складские, производственные, иные помещения столовой. Требовать от руководства и других работников столовой объяснения по всем случаям нарушений правил работы, а  также заслушивать на своих заседаниях отчеты руководителей столовой о применяемых мерах по улучшению организации питания учащихся.

4. Участвовать в совещаниях, вносить на рассмотрения педсовета, вопросы, связанные с организацией питания в школе и укрепления и обновления МТБ столовой. 

Режим работы комиссии
Комиссия по контролю за организацией и качеством питания обязана проводить выборочно по дням проверку качества сырой продукции поступающей на пищеблок на основании плана работы.

Выборочно проводить проверку по соблюдению технологии и норм вложения приготовленной пищи (по установленному графику).

При поступлении заявлений в устной или письменной форме с жалобами разного рода нарушений, срочно осуществлять проверки и докладывать о проведённой работе директору школы в письменной форме. 

Контроль работы комиссии
Работа комиссии осуществляется в соответствии с планом, согласованным с администрацией школы.

Результаты проверок и меры, принятые по устранению недостатков оформляются актами и рассматриваются на заседаниях комиссии с приглашением ответственного лица по факту данного нарушения.

Заседания комиссии оформляются протоколами и доводятся до сведения администрации школы.

Отчётность комиссии
Комиссия по контролю за организацией и качеством питания учащихся периодически (но не реже 1 раза в полугодие) отчитывается о работе по осуществлению контроля и выполнению данных ей поручений на совещании при директоре.

Результаты проверок и меры, принятые по устранению недостатков, оформля​ются актами и рассматриваются на заседании комиссии с приглашением заинтересованных лиц. Заседание комиссии оформляется протоколом и доводится до сведения администрации школы. 
